
「不祥事根絶に向けての取り組み」         服務倫理委員会 

服務倫理全体会と不祥事防止研修会 

７月に、「わいせつ・セクハラ」の不祥事事例を基に、５グループにわかれて協議しました。①どうしてこのよ

うなことが起きたか？②自分だったら、どのような対応をしたか？③今後、未然防止のためにどうすればよい

か？という視点から、全職員が意見を出し合いました。１１月には、須賀川警察署より、DVD（償いの十字

架）をお借りして、全職員で視聴し、運転者としての責任について考えました。２月には、動画（不祥事事例

と分析）を視聴し、教職員としての自覚と責任について、アンケートをとりまとめました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「今月の標語」 

職員から募集した標語を職員室に掲示していま

す。常日頃から意識できるよう、係が月はじめに掲

示し、声を掛けています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２，３月の標語） 

 

 

「服務倫理チェックシート」 

 不祥事等の報道がある度に、それぞれの案件内

容に応じたチェックシートを配布し、注意喚起を行っ

ています。その他にも、定期的に、セクハラ、公金処

理、個人情報、体罰などの不祥事を起こさないよう

チェックし合っています。 

 

職員全員で話し合った意見や内容を掲

示板に掲示し、共有し合いました。 

服務倫理全体会（７/20）の様子 

「わいせつとセクハラ」事例をもとに 


